
PARCOURS "RÉORIENTATION"

SUIVI & LIEN AVEC LES PRESCRIPTEURS
En plus des échanges ponctuels qui peuvent être menés au cas par car, sont prévus : 

1 réunion de rentrée (septembre)
1 Bilan tripartite mi-parcours / transition vers le service civique (janvier)
1 Bilan tripartite fin de parcours (mai-juin)

Un semestre de réorientation pour les étudiants et les jeunes qi veulent rebondir en Janvier

Rythme : (25h/semaine)

Connaissance et confiance en soi

Projet d’orientation (collectif)
suivi personnalisé (individuel -
1fois/3 semaines)
Prise de parole et expression    
de soi

Comprendre le monde pro et
développer des compétences

Expression écrite et
posture pro
Outils numériques
Gestion de pojet
Communication

Comprendre notre société et se
positionner en tant que citoyen

Débats enjeux sociétaux
Économie - Droit
Ateliers La Discut’

L’ensemble des cours et ateliers ne nécessitent pas de pré-requis et sont accès sur l’acquisition de
compétences transversales, l’acquisition de codes professionnels et la de découvertes de métiers

Visites d’entreprises (non exhaustif)

Hôtellerie - restauration - Tourisme
BTP - Architecture
Culture - événementiel
Environnement - énergie
Sport - santé - social
Agriculture - Animaux
Économie Sociale et Solidaire

Journées d’engagement

EPHAD
Sensibilisation handicap
Isolement et précarité

Expériences

Participation à un procès  
au Tribunal
Atelier radio
Visite de lieux culturels
Visite de sites de mémoire

Expérience Utile
Réalisation de stage de 1 semaine à 2 mois, via convention de
l’école ou PMSMP Mission Locale
Mission de bénévolat

Accompagnement Parenthèse Utile 
1 rdv de suivi individuel / mois

ateliers Parcoursup - 3 x 3h (si concerné)
ateliers Recherche d’alternance - 4 x 2h (si concerné)

JANVIER À AVRIL

Cours & Atelier - 3 axes de formation (Lun, Merc, Jeu)

Découverte du monde professionnel (Mar, Ven)

ORGANISATION DU PROGRAMME 

MAI À JUIN

Âge : 16-25 ans

Profil : 
Niveau Terminale (avec ou sans bac), 
étudiants en décrochage,
jeunes en recherche d’orientation
(NEET)

Statut : stagiaire de la formation
professionnelle non rémunérée

Nombre de places : 20

Durée : de Janvier à Juin

Coûts : Prise en charge à 100% si Quotient Familial ≤ 1400€
(reste à charge 100€ de frais d’inscription)

Prise en compte des revenus imposables des 2 parents, ou du
jeune s’il est indépendant fiscalement.

Rémunération : 
Statut non rémunéré par l'école. 
Pour les jeunes en CEJ (Contrat Engagement Jeune),
possibilité d'allocation selon revenus imposables.

PUBLIC CIBLE & CONDITIONS D’ACCÈS

Contact : Vanessa Beuchot (Directrice générale)
vanessa.beuchot@ecole-parenthese-utile.fr / 07.48.90.19.68


	PARCOURS "RÉORIENTATION"
	Un semestre de réorientation pour les étudiants et les jeunes qi veulent rebondir en Janvier
	PUBLIC CIBLE & CONDITIONS D’ACCÈS
	Rémunération :
	Profil :

	ORGANISATION DU PROGRAMME
	JANVIER À AVRIL
	Cours & Atelier - 3 axes de formation (Lun, Merc, Jeu)
	Connaissance et confiance en soi
	Comprendre le monde pro et développer des compétences
	Comprendre notre société et se positionner en tant que citoyen

	Découverte du monde professionnel (Mar, Ven)
	Visites d’entreprises (non exhaustif)
	Journées d’engagement
	Expériences


	MAI À JUIN
	Expérience Utile
	Accompagnement Parenthèse Utile

	SUIVI & LIEN AVEC LES PRESCRIPTEURS


